
  

 

 

1.2. 2010 

SPOŠTOVANI DELAVEC, SPOŠTOVANA DELAVKA! 

 

V zadnjem času smo na Sindikatu delavcev gradbenih dejavnosti (SDGD) 

naleteli na informacije, da nekateri delodajalci ponujajo delavcem v podpis 

dokument, s katerim  naj bi se odrekli pravici do regresa.  

Opozarjamo, da je takšno ravnanje delodajalca pravno popolnoma 

neutemeljeno, zato vas pozivamo, da v primeru, če vam delodajalec ponuja 

tak dokument, le-tega nikakor in pod nobenim pogojem ne podpisujete!  

V primeru, da vas delodajalec na kakršen koli način izsiljuje za podpis 

takšnega dokumenta, se nemudoma oglasite do najbližje območne 

organizacije Zveze svobodnih sindikatov Slovenije 

Območna organizacija ZSSS 
Dolenjske in Bele krajine  
Cvelbarjeva 3  
8000 Novo mesto 
T: 07/ 337 58 10 

Kraško-notranjska Območna 
organizacija ZSSS  
Partizanska 15  
6210 Sežana 
T: 05/ 730 23 50 

Območna organizacija ZSSS Ptuj  
Čučkova ulica 1  
2250 Ptuj 
T: 02/ 771 67 11 

Območna organizacija ZSSS Posavje  
T: 07/ 490 58 80 
 

Območna organizacija ZSSS Koroške 
Meškova 2, p.p. 79 
2380 Slovenj Gradec 
T: 02/ 883 82 46 
 

Območna organizacija ZSSS Ljubljana 
in okolica 
Parmova ulica 51   
1000 Ljubljana 
T: 01/ 300 01 00 

Območna organizacija ZSSS Zasavje  
1. junija 19   
1420 Trbovlje 
T: 03/ 563 25 50 

Območna organizacija ZSSS Podravja 
Neratova ulica 4 
2000 Maribor 
T: 02/ 234 83 02 

Območna organizacija ZSSS Velenje  
Prešernova 1 
3320 Velenje 
T: 03/ 898 27 50 

Območna organizacija ZSSS Pomurje 
Kardoševa 2 
9000 Murska Sobota 
T: 02/ 522 37 40 

Območna organizacija ZSSS 
Gorenjske 
Poštna ulica 4 
4000 Kranj 
T: 04/ 201 78 50 

Območna organizacija ZSSS Posočje 
Kidričeva 9 
5000 Nova Gorica 
T: 05/ 330 35 22 

Območna organizacija ZSSS Vipavska 
dolina 
Goriška cesta 17 
5270 Ajdovščina 
T: 05/ 366 11 16 

Območna organizacija ZSSS Celje  
Gledališka 2   
3000 Celje 
T: 03/ 425 57 00 

 

 



 

Spodaj si lahko preberete, kaj Zakon o delovnih razmerjih pravi o regresu! 

131. člen 
(regres) 

  
(1) Delodajalec je dolžan delavcu, ki ima pravico do letnega dopusta, izplačati 

regres za letni dopust najmanj v višini minimalne plače. 
 

(2) Regres se mora delavcu izplačati najkasneje do 1. julija tekočega 
koledarskega leta. 

 
(3) S kolektivno pogodbo na ravni dejavnosti se lahko v primeru nelikvidnosti 

delodajalca določi kasnejši rok izplačila regresa, vendar najkasneje do 1. 
novembra tekočega koledarskega leta. 

 
(4) V primeru, da ima delavec pravico do izrabe le sorazmernega dela letnega 

dopusta, ima pravico le do sorazmernega dela regresa. 
 

(5) V primeru, da ima delavec sklenjeno pogodbo o zaposlitvi s krajšim delovnim 
časom, ima pravico do regresa sorazmerno delovnemu času, za katerega je sklenil 
pogodbo o zaposlitvi, razen v primerih, ko delavec dela krajši delovni čas v skladu 

s 66. členom tega zakona  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 

1.2. 2010 

POŠTOVANI RADNIK, POŠTOVANA RADNICA! 

Na sindikatu radnika u djelatnosti građevinarsta (SDGD) u zadnje vreme 

dobili smo informacije, da vam neki od poslodavaca hoče dati u podpis 

dokument, sa kojim se odrečete na pravo do regresa.  

Opozoravamo, da je takvo ponašanje pravno potpuno neosnovano, zato vas 

pozivamo, da u primeru, ako vam poslodavac ponudi u podpis takav 

dokument, toga ne potpišete. Isto vas opozoravamo, da pod nikakvim 

uslovom ne potpišete bilo kojeg praznog dokumenta! 

U primjeru, da vas poslodavac na bilo kakav način ucjenjuje za potpis 

takvog dokumenta, se čim prije javite na najbližu območnu jedinicu Saveza 

slobodnih sindikata Slovenije 

Območna organizacija ZSSS 
Dolenjske in Bele krajine  
Cvelbarjeva 3  
8000 Novo mesto 
T: 07/ 337 58 10 

Kraško-notranjska Območna 
organizacija ZSSS  
Partizanska 15  
6210 Sežana 
T: 05/ 730 23 50 

Območna organizacija ZSSS Ptuj  
Čučkova ulica 1  
2250 Ptuj 
T: 02/ 771 67 11 

Območna organizacija ZSSS Posavje  
T: 07/ 490 58 80 
 

Območna organizacija ZSSS Koroške 
Meškova 2, p.p. 79 
2380 Slovenj Gradec 
T: 02/ 883 82 46 
 

Območna organizacija ZSSS Ljubljana 
in okolica 
Parmova ulica 51   
1000 Ljubljana 
T: 01/ 300 01 00 

Območna organizacija ZSSS Zasavje  
1. junija 19   
1420 Trbovlje 
T: 03/ 563 25 50 

Območna organizacija ZSSS Podravja 
Neratova ulica 4 
2000 Maribor 
T: 02/ 234 83 02 

Območna organizacija ZSSS Velenje  
Prešernova 1 
3320 Velenje 
T: 03/ 898 27 50 

Območna organizacija ZSSS Pomurje 
Kardoševa 2 
9000 Murska Sobota 
T: 02/ 522 37 40 

Območna organizacija ZSSS 
Gorenjske 
Poštna ulica 4 
4000 Kranj 
T: 04/ 201 78 50 

Območna organizacija ZSSS Posočje 
Kidričeva 9 
5000 Nova Gorica 
T: 05/ 330 35 22 

Območna organizacija ZSSS Vipavska 
dolina 
Goriška cesta 17 
5270 Ajdovščina 
T: 05/ 366 11 16 

Območna organizacija ZSSS Celje  
Gledališka 2   
3000 Celje 
T: 03/ 425 57 00 

 

 



Ispoda si možete pogledati šta kaže Zakon o radnom odnosu o pravu do 

regresa! 

…………. 

Članak 131 

(Regres) 

(1) Poslodavac je dužan radniku, koji ima pravo na godišnji odmor, 

isplatiti regres za godišnji odmor najmanje u visini minimalne plate 

 

(2) Regres se mora radniku isplatiti najkasnije do 1. Jula tekoče 

koledarske godine 

 

(3) Sa kolektivnim ugovorm na razini djelatnosti se može u primjeru 

nelikvidnosti poslodavca postaviti kasniji rok za isplatu regresa, ali 

najkasnije do 1. novembra tekuče koledarske godine 

 

(4) U slućaju, da ima radniku pravo da iskoristi dio godišnjeg odmora, onda 

ima pravo do dijela regresa. 

 

(5) U slučaju, da ima radniku ugovor o radu na kraće radno vreme, onda ima 

pravo do regresa u odnosu na radno vreme, za kojeg je napravljen ugovor o 

radu, osim u slučaju, da radnik radi krače radno vreme u skladu sa člankom 

66. ovog Zakona. 

 

 

 
 

 

 


